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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS)

. GENERALIDADES

1. Objeto de la Convocatoria:
Contratar personal bajo el régimen de Confjatacion Administrativa de Servicios normado por el
Decreto Legislativo N° 1057, con la finalidad de fortalecer [as acciones de vigilancia, prevencion,
respuesta y control ante la transmision comunitaria de COVID-19 en la Region de Piura.

PUESTO / SERVICIO VACANTES
MEDICO 36
ENFERMERA/CIRUJANO DENTISTA/OBSTETRA/BIOLOGO 36
Técnico de LABORATORIO 12
Técnico de ENFERMERIA 27
CHOFER 21
DIGITADORES 25
AUXILIAR ASISTENCIAL 36

Il. PERFIL DE PUESTO
1) MEDICO GENERAL O ESPECIALISTA

REQUISITO DETALLE
Formacién  académica, v Presentar copia simple del Titulo Profesional de Médico Cirujano
grado academico o nivel Resolucién del SERUMS. En caso no contar con SERUMS, de
de estudios conformidad a lo dispuesto por el Decreto de Urgencia N° 037-

2020, que crea el SERVICIO COVID ESPECIAL- SERVICER, los
profesionales de la salud peruanos y extranjeros, podran
participar en el presente proceso de seleccion y laborar en el
Sector Plblico, conforme a lo prescrito en la antes mencionada
norma legal.

v Acreditar Colegiatura y Habilitacion Profesional vigente a la fecha
de inscripcion. (Indispensable).

v" En el caso de los profesionales de la salud de que no sean de
nacionalidad peruana, deberan contar con los documentos
validados por el Estado Peruano, DNI, Carné de Extranjeria o
Permiso Temporal de Permanencia. Asimismo, las constancias
expedidas en el extranjero deberan estar legalizadas en el pais en

que se emitieron.
Cursos o estudios de v" Acreditar capacitacion y/o actividades de actualizacién profesional
especializacion afines a la profesion y/o puesto, a partir del afio 2010 a la fecha.
(Deseable).
Conocimientos v" Manejo de Ofiméatica: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel
complementarios Basico. (Deseable).
Habilidades 0 v' Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso Y
competencias responsabilidad, resultados.

v Comunicacion efectiva, planificacion y organizacion, capacidad de
andlisis y capacidad de respuesta al cambio.

v' Garantizar la confidencialidad, tratandose del seguimiento de
posibles casos y casos confirmados.




v Capacidad para trabajar bajo presion y liderazgo. |
Otros Y Declaracion Jurada de gozar de buena salud.
v No tener diagnéstico de morbilidad: hipertension, diabetes
mellitus, EPOC, formas severas de asma.
L v Contar con Registro Unico del Contribuyente

2) CIRUJANO DENTISTA, OBSTETRA, ENFERMERA(O) Y/O BIOLOGO

REQUISITO

DETALLE

Formacion  académica,
grado académico 0 nivel
de estudios

v Presentar copia simple del Titulo Profesional de Cirujano Dentista,
Obstetra, Enfermera(o) y/o Biologo(a) (DESEABLE) Resolucion
del SERUMS. En caso no contar con SERUMS, de conformidad a
lo dispuesto por el Decreto de Urgencia N° 037-2020, que crea el
SERVICIO COVID ESPECIAL- SERVICER, los profesionales de
|la salud peruanos y extranjeros, podran participar en el presente
proceso de seleccion y laborar en el Sector Plblico, conforme a lo
prescrito en la antes mencionada norma legal.

v Acreditar Colegiatura y Habilitacion Profesional vigente a la fecha
de inscripcion. (Indispensable).

v En el caso de los profesionales de la salud de que no sean de
nacionalidad peruana, deberan contar con los documentos
validados por el Estado Peruano, DNI, Carné de Extranjeria o
Permiso Temporal de Permanencia. Asimismo, las constancias
expedidas en el extranjero deberan estar legalizadas en el pais en
que se emitieron.

especializacion

Cursos o estudios de |

v Acreditar capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional
afines a la profesion y/o puesto, a partir del afio 2010 a la fecha.
(Deseable).

Conocimientos v~ Manejo de Ofimatica: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel
complementarios Basico. (Deseable).
Habilidades 0 v Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso Y
competencias responsabilidad, resultados.
v Comunicacion afectiva, planificacion y organizacion, capacidad de
analisis y capacidad de respuesta al cambio.
v Garantizar la confidencialidad, tratandose del seguimiento de
posibles casos y casos confirmados.
v Capacidad para trabajar bajo presion y liderazgo.
Otros Y Declaracion Jurada de gozar de buena salud.
v

No tener diagnéstico de morbilidad: hipertension, diabetes
mellitus, EPOC, formas severas de asma.
v Contar con Registro Unico del Contribuyente

3) TECNICOS DE LABORATORIO

REQUISITO 1

DETALLE

Formacion  académica,
grado académico 0 nivel
de estudios

Laboratorio, emitido por Instituto Superior Tecnologico a nombre

Y Presentar copia simple del Titulo Profesional Técnico en
de la nacion (minimo 03 afios de estudio) (Indispensable).

Cursos o estudios de
especializacion

v Acreditar capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional
afines a la profesion y/o puesto, a partir del afio 2010 a la fecha.
(Deseable).

Conocimientos
complementarios

v Manejo de Ofimética: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel
Basico. (Deseable).




Habilidades 0
competencias

v Actitud de servicio, étca e integridad, compromiso 'y
responsabilidad, resultados.

v Comunicacion afectiva, planificacion y organizacion, capacidad de

andlisis y capacidad de respuesta al cambio.

Garantizar la confidencialidad, tratandose del seguimiento de

posibles casos y casos confirmados.

Capacidad para trabajar bajo presion y liderazgo.

\

Otros

Declaracion Jurada de gozar de buena salud.

No tener diagnéstico de morbilidad: hipertension, diabetes
mellitus, EPOC, formas severas de asma.

Contar con Registro Unico del Contribuyente

< ANANEY

4) TECNICOS DE ENFERMERIA

REQUISITO

DETALLE :

Formacion  académica,
grado académico o nivel
de estudios

v Presentar copia simple del Titulo Profesional Técnico en
Enfermeria, emitido por Instituto Superior Tecnoldgico y/o escuela
tecnologica de cualquier universidad acreditada por SUNEDU a
nombre de la nacion (minimo 03 afios de estudio) (Indispensable).

Cursos o estudios de
especializacion

v Acreditar capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional
afines a la profesion y/o puesto, a partir del afio 2010 a la fecha.
(Deseable).

Conocimientos
complementarios

v~ Manejo de Ofimética: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel
Basico. (Deseable).

Habilidades 0
competencias

v Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y
responsabilidad, resultados.

Comunicacion afectiva, planificacion y organizacion, capacidad de
andlisis y capacidad de respuesta al cambio.

Garantizar la confidencialidad, tratandose del seguimiento de
posibles casos y casos confirmados.

Capacidad para trabajar bajo presion y liderazgo.

<

Otros

Declaracion Jurada de gozar de buena salud.

No tener diagndstico de morbilidad: hipertension, diabetes
mellitus, EPOC, formas severas de asma.

Contar con Registro Unico del Contribuyente

SN <«

\

5) CHOFERES

REQUISITO

DETALLE

Formacion  académica,
grado académico o nivel
de estudios

v" Educacién secundaria concluida
v Poseer licencia de conducir All vigente

Caracteristicas del v Conducir vehiculos de transporte y otros que se le asigne.
puesto v Velar por el adecuado funcionamiento del vehiculo, a fin
detectar posibles irregularidades de su funcionamiento.
v Apoyar en las labores que le designen.
Habilidades 0 v Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso,
competencias responsabilidad, confidencialidad, trabajo en equipo Yy
capacidad de respuesta al cambio.
v Conocimiento de las reglas y rutas de transito.
Otros v Declaracion Jurada de gozar de buena salud.

v' Conocimientos de RCP.
v No tener diagnéstico de morbilidad: hipertension, diabetes mellitus,
EPOC, formas severas de asma.




6) DIGITADORES

REQUISITO

DETALLE

Formacion  académica,
grado académico o nivel
de estudios

v' Presentar certificado de estudios en computacion Y/O informética
de instituto acreditado y/o universidad (DESEABLE) O Estudios
de analista de sistemas O Constancia de CURSOS DE
CAPACITACION en entorno Windows nivel basico

Cursos o estudios de
especializacion

v Profesional universitario. Bachiller y/o egresado que acredite
estudios o cursos de computacion en su curricula o plan de
estudios

Conocimientos v' Manejo de Ofimatica: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel

complementarios Basico. (Deseable).

Habilidades 0 v" Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso,

competencias responsabilidad, confidencialidad, trabajo en equipo y capacidad
de respuesta al cambio. '

Otros Declaracion Jurada de gozar de buena salud.

Conocimientos de RCP.
No tener diagnostico de morbilidad: hipertension, diabetes mellitus,
EPQOC, formas severas de asma.

ANRNIN

7) AUXILIAR ASISTENCIAL

REQUISITO

DETALLE

Formacion  académica,
grado académico o nivel
de estudios

v Acreditar SECUNDARIA COMPLETA
v Alguna experiencia desempefiando funciones similares.

Caracteristicas del v’ Efectuar labores auxiliares de apoyo a los profesionales y
puesto técnicos asistenciales de los EQUIPOS DE RESPUESTA
RAPIDA (ERR) Y/O EQUIPOS SE SEGUIMIENTO CLINICO
(ESC); ERR/MERCADOS O EQUIPOS SAMU.
Habilidades ] v Actitud de servicio, honradez, trato amable, responsabilidad,
competencias cumplimiento; ética e integridad, compromiso,
confidencialidad, trabajo en equipo y capacidad de respuesta
al cambio.
Otros Declaracion Jurada de gozar de buena salud.

AN

Capacitacion técnica relacionada con las funciones.
No tener diagnostico de morbilidad: hipertension, diabetes mellitus,
EPOC, formas severas de asma.

Dependencia, Unidad Organica y/o Area Solicitante:
Direccion Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria

Dependencia encargada de realizar el proceso de Contratacion:
Direccion Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria
Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos

Base Legal:

Decreto Supremo N° 008-2020-SA
Decreto de Urgencia N° 029-2020




—

VL.

Vil

Decreto de Urgencia N° 037-2020
Decreto URGENCIA 065-2020/PCM

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

REMUNERACIONES:

Médico General: * g/.8,500.00
Cirujano Dentista, Obstetra, Enfermera, Biologo: 8/.7,500.00
Técnico de Laboratorio: g/. 3,000.00
Técnico de Enfermeria: S/. 3,000.00
Choferes: g/. 3,000.00
Digitador: g/. 3,000.00
Auxiliar Asistencial: g/. 2,500.00
DURACION DEL CONTRATO:

02 Meses (Sujeto a Renovacion).

MODALIDAD DE POSTULACION

Los profesionales técnicos ylo personal asistencial auxiliar que consideren cumplen con los
requisitos establecidos en la bases el presente concurso, indicadas en el perfil de cada puesto
solicitado y que estén interesadas en participar en este proceso, deberan enviar su Ficha Unica
de Datos (ANEXO 1) en formato PDF a cualquiera de los siguientes correos electronicos:

convog_atoriascasg,_ov%d2020@v‘;mai\.com

dir‘esa;_@gcov\dZOQO@ mail.com
diresg@'suracascovidZO’ZOga}qma%‘l.cq@

Indicando en el asunto el puesto al que participan, por ejemplo: (Técnico de Enfermeria — 2020).

Posteriormente en el segundo dia del cronograma deberan alcanzar a secretaria de Direccion
Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria de la DIRESA PIURA (Av. Guillermo lrazola SIN), su
Curriculum vitae (CV) documentado en medio magnético (CD, USB, etc.) y ademas deberan
traer 2 copias simples impresas de la captura de pantalla del correo electronico desde donde se
inscribieron, imprimiendo el 4rea 0 ventana donde figure como mensaje enviado la ficha nica de

datos que remitieron el dia anterior.

En una de las fotocopias el personal que recepcione su CV firmara el cargo de recepcion, la cual

sera la Ginica constancia valida de estar oficiaimente inscrito para participar €n el proceso.

o Observacion: la doble inscripcion o la intencionalidad de saturar cualquiera de los
correos electronicos de la presente convocatoria son motivos para la eliminacion

automatica del postulante.




VIll. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

Lunes 13/07/2020 desde las

Postulacion via electronica 00:00 horas hasta las 11.59 DEIS
horas
_ Martes 14/07/2020 desde las
Entrega de CV por medio 09:00 horas hasta las 15:00 DEIS

magnético

Evaluacion Curricular

horas

Miércoles 15/07/2020 todo el dia

DEIS

DEIS

Publicacion de resultados finales Jueves 16/07/2020
24 horas después de la
Suscripcion de Contrato publicacion de los resultados DEGSS g i

finales




Oficina General
de on de
s Humanos

Ministeri 5
& [0

Ficha Unica de Datos

Foto actualizada

La Oficina General de Recursos Humanos solicita llenar la "Ficha de Datos Personales - CAS" que recaba informacién detallada del
servidor, la misma que permitira conocer su desarrolio académico y profesional para futuras acciones administrativas. La presente tiene
caracter de Declaracion Jurada, emitida de acuerdo al Principio de Presun®ion de Veracidad, previsto en numeral 1.7 del articulo IVy en el
articulo 51 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombres:

DNI N°

RUC N°

Fecha de nacimiento / /

Distrito-Provincia-Departamento

Teléfono fijo

Teléfono movil

Correo electrénico personal

Grupo sanguineo

Enfermedades /Alergias

En caso de emergencia

contactar a:
P . Teléfonos del contacto de
arentesco emergencia

IEstado Civil ( ) Soltero(a) ( )Casado(a) ( ) Viudo (a) ( ) Divorciado (a) ( ) Conviviente

Discapacidad ()Si () No

Tipo de discapacidad ( ) Fisicas ( ) Sensoriales ( YMentales ( ) Intelectuales

DOMICILIO

Tipo de Via (marcar con "X")

() Avenida () dirén ( )Calle () Pasaje () Alameda () Malecon () Ovalo

() Parque ( )Plaza ( )Carretera () Trocha () Otros: Especificar
Numero :

Nombre de la via : -
Interior :

Tipo de Zona (marcar con "X")

() Urbanizacién () Pueblo Joven () Unidad Vecinal () Conjunto Habitacional

() Asentamiento Humano () Cooperativa () Residencial () Zona Industrial

() Grupo () Caserio () Fundo () Otros especificar
Numero :

Nombre de la zona: -
Interior :

w . Provincia
Ubicacién geografica: Departamento —
s Distrito

Referencia:
(Indicar Avenida/Calle y/o
Institucién cercana)

DATOS FAMILIARES

Apellidos y Nombres:

Fecha Nacimiento

Institucién/
Entidad en la que
labora o presta
servicios

Numero de DNI Parentesco

Favor completar esta informacién con firma en esta carilla.



Profesion

Fecha de Colegiatura Lugar de Colegiatura
Fecha hasta la cual se o "
encuentra habilitado ! ! N°ds Coleglatura

Estudios Superiores (Unlversitario - Técnico)

Nivel alcanzado

Centro de Estudios Especialidad Inicio/Término (Titulado/Bachiller Egresado/
Estudiante)*

* En caso ser estudiante indicar Ciclo / Afio de estudios.

Estudios Postgrado (Maestria fDOctorado)

Nivel alcanzado

Centro de Estudios Especialidad Inicio/Término (Magister/Doctorado/
Egresado/

Estudiante)*

* En caso ser estudiante indicar Ciclo / Afio de estudios.

Especializacion - Diplomados

Centro de Estudios Materia An,° . Certificacion obtenida
Inicio/Término
/
/
*
/
/
« En caso ser estudiante indicar Ciclo / Afio de estudios.
Gursos - Seminarios
§ . Ao " .
Centro de Estudios Materia s Rt Certificacion obtenida
Inicio/Término
P
/

* En caso ser estudiante indicar Ciclo / Afio de estudios.

e

e e

Lengua extranjera Nivel Basico Nivel Intermedio Nivel Avanzado

Favor completar esta informacién con firma en esta carilla.




Experiencia gaboral

’ Instituciéon / Empresa Cargo - Actividad desempefiada Inicio Término
1 [

[ [

[ [

[ [

[ [

& 11 [

[ [

/) [

1 [

[ [

Labores de docencia

Centro de Ensefianza Curso Dictado Inicio Término

Declaro bajo juramento lo siguiente:

D D REGISTRAR ANTECEDENTES POLICIALES

Sl NO
D ] REGISTRAR ANTECEDENTES PENALES

Sl NO
[:l 1 REGISTRAR ANTECEDENTES JUDICIALES

Sl NO

D 1 TENER INHABILITACION VIGENTE PARA PRESTAR SERVICIOS AL ESTADO, CONFORME AL REGISTRO NACIONAL DE
sl NO SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES (RNSCC)

D ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)

[] e
D%

ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS SANCIONADOS POR MALA PRACTICA PROFESIONAL
Sl NO (RNAS) (En caso corresponda)

ESTAR INSCRITO EN LA RELACION DE PROVEEDORES SANCIONADOS POR EL TRIBUNAL DE CONTRATACIONES DEL
ESTADO CON SANCION VIGENTE

U
s

S N
D D “ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES DE REPARACIONES CIVILES (REDERECI) Y POR LO TANTO NO
GONTAR CON NINGUNO DE LOS IMPEDIMENTOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 5 DE LA LEY 30353 (LEY QUE CREA
sl NO EL REDERECI) PARA ACCEDER AL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA Y CONTRATAR CON EL ESTADO
l—__] TENER CONDENA POR TERRORISMO, APOLOGIA DEL DELITO DE TERRORISMO Y OTROS DELITOS, SENALADOS EN LA
S| NO LEY N° 30794
D D TENER IMPEDIMENTO, INCOMPATIBILIDAD O ESTAR INCURSO EN ALGUNA PROHIBICION O RESTRICCION PARA SER
POSTOR O CONTRATISTA Y/O PARA POSTULAR, ACCEDER O EJERCER EL SERVICIO, FUNCION O CARGO CONVOCADO
Sl NO POR EL MVCS.
D [:1 SER CONYUGE, CONVIVIENTE O PARIENTE HASTA EL SEGUNDO GRADO DE CONSANGUINIDAD O AFINIDAD DE LAS
PERSONAS SENALADAS EN LOS LITERALES 3) AL g) DEL ARTICULO 11 DEL TEXTO UNICO ORDENADO DE LA LEY DE
sl NO CONTRATACIONES DEL ESTADO
L__] PERCIBIR SIMULTANEAMENTE REMUNERACION, PENSION U HONORARIOS POR CONCEPTO DE LOCACION DE

SERVICIOS, ASESORIAS O CONSULTORIAS, O CUALQUIER OTRADOBLE PERCEPCION O INGRESOS DEL ESTADO,

SALVO POR EL EJERCICIO DE LA FUNCION DOCENTE EFECTIVAY LA PERCEPCION DE DIETAS POR PARTICIPACION EN

NO UNO DE LOS DIRECTORIOS DE ENTIDADES O EMPRESAS ESTATALES O EN TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS O EN
OTROS ORGANOS COLEGIADOS

e [

LA PRESENTE FICHA DEBERA SER RUBRICADAY FIRMADA POR EL SERVIDOR

Favor completar esta inform acién con firma en esta carilla.




Firma:
Dia Mes Afio ’ \

Favor completar esta informacion con firma en esta carilla.



