
        CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

 
ETAPAS DEL PROCESO FECHA Y HORA 

AREAS 

RESPONSABLES 

CONVOCATORIA  

1 Postulación vía electrónica Del 29 al 30 Mayo de 2020 DEIS 

SELECCIÓN  

2 Evaluación Curricular El 31 de Mayo del 2020 DEIS 

3 Publicación de resultados finales  
El 31 de Mayo del 2020 en la 

página web de la Diresa 
DEIS 

 

4 
Suscripción de Contrato 

A partir del día siguiente de la 

publicación de los resultados 

finales 

DEGDRRHH/ 

DEIS 



CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) 
 

 
I. GENERALIDADES  
 

1. Objeto de la Convocatoria:  
Contratar personal bajo el régimen de Contratación Administrativa de Servicios normado por el 
Decreto Legislativo N° 1057, con la finalidad de fortalecer las acciones de vigilancia, prevención, 
respuesta y control ante la transmisión comunitaria de COVID-19 en la Región de Piura.  

 
 
 
 
 

 
2. Dependencia, Unidad Orgánica y/o Área Solicitante:  

Dirección Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria 
 

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de Contratación: 
Dirección Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria 
Dirección Ejecutiva de Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos 

 
4. Base Legal: 

Decreto Supremo N° 008-2020-SA 
Decreto de Urgencia N° 029-2020 
Decreto de Urgencia N° 037-2020 
Decreto Supremo N° 094-2020-PCM 

 

II. PERFIL DE PUESTO 
 

REQUISITO DETALLE 
Formación académica, 
grado académico o nivel 
de estudios 

 Presentar copia simple del Título Profesional de Químico 
Farmacéutico y Resolución del SERUMS. En caso no contar 
con SERUMS, de conformidad a lo dispuesto por el Decreto de 
Urgencia N° 037-2020, que crea el SERVICIO COVID 
ESPECIAL– SERVICER, los profesionales de la salud peruanos 
y extranjeros, podrán participar en el presente proceso de 
selección y laborar en el Sector Público, conforme a lo prescrito 
en la antes mencionada norma legal.  

 Acreditar Colegiatura y Habilitación Profesional vigente a la 
fecha de inscripción. (Indispensable). 

 En el caso de los profesionales de la salud de que no sean de 
nacionalidad peruana, deberán contar con los documentos 
validados por el Estado Peruano, DNI, Carné de Extranjería o 
Permiso Temporal de Permanencia. Asimismo, las constancias 
expedidas en el extranjero deberán estar legalizadas en el país 
en que se emitieron. 

Características del puesto  Verificar que las actividades de recepción, almacenamiento y 
distribución de productos farmacéuticos, dispositivos médicos o 
productos sanitarios se realicen cumpliendo las buenas 
prácticas de Almacenamiento. 

 Monitorear que el personal que labora en el almacén 
especializado realice las actividades de almacenamiento, 
recepción y distribución de manera correcta, cumpliendo con las 
normas de seguridad e higiene. 

 Realizar los procedimientos de auto inspección del almacén 
especializado.  

PUESTO / SERVICIO VACANTES 

Químico Farmacéutico 02 



 Verificar y evaluar que los productos farmacéuticos, dispositivos 
médicos y productos sanitarios devueltos por las Instituciones 
Prestadoras de Servicios de Salud (IPRESS) para su canje, 
redistribución, devolución o eliminación. 

 Otras actividades encomendadas por su jefe inmediato 
superior. 

Habilidades o 
competencias 

 Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso, 
responsabilidad, confidencialidad, trabajo en equipo y 
capacidad de respuesta al cambio. 

Otros  Menor de 60 años. 
 No tener diagnóstico de morbilidad: hipertensión, diabetes mellitus, 

EPOC, formas severas de asma. 

 

III. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

 

IV. MODALIDAD DE POSTULACIÓN 

Postulación Vía Electrónica: 

Las personas interesadas en participar en el proceso que cumplan con los requisitos establecidos, 
deberán enviar el Curriculum Vitae Documentado y la Ficha de Única de Datos para la 
Contratación de Personal (Anexo 1) en formato PDF al correo electrónico: 
convocatoria.diresapiura@gmail.com, indicando en el Asunto: QUIMICOS. 

 

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

CONDICIONES DETALLE 
Lugar de prestación del servicio: Diresa Piura 

Duración del Contrato: 
 

Inicio: 01 de Junio del 2020 
Término: 30 Junio del 2020 
Sujeto a Renovación. 

Remuneración Mensual S/. 4,000.00 

Otras Condiciones del Contrato Disponibilidad Inmediata 

ETAPAS DEL PROCESO FECHA Y HORA 
AREAS 

RESPONSABLES 
CONVOCATORIA  

1 Postulación vía electrónica Del 29 al 30 Mayo de 2020 DEIS 

SELECCIÓN  

2 Evaluación Curricular El 31 de Mayo del 2020 DEIS 

3 Publicación de resultados finales  
El 31 de Mayo del 2020 

en la página Web de la Diresa 
DEIS 

 4 Suscripción de Contrato 
A partir del día siguiente  
de la publicación de los 

resultados finales 

DEGDRRHH/ 
DEIS 



CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) 
 

 
I. GENERALIDADES  
 

1. Objeto de la Convocatoria:  
Contratar personal bajo el régimen de Contratación Administrativa de Servicios normado por el 
Decreto Legislativo N° 1057, con la finalidad de fortalecer las acciones de vigilancia, prevención, 
respuesta y control ante la transmisión comunitaria de COVID-19 en la Región de Piura.  

 
 
 
 
 

 
2. Dependencia, Unidad Orgánica y/o Área Solicitante:  

Dirección Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria 
 

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de Contratación: 
Dirección Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria 
Dirección Ejecutiva de Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos 

 
4. Base Legal: 

Decreto Supremo N° 008-2020-SA 
Decreto de Urgencia N° 029-2020 
Decreto de Urgencia N° 037-2020 
Decreto Supremo N° 094-2020-PCM 

 

II. PERFIL DE PUESTO 
 

REQUISITO DETALLE 
Formación académica, 
grado académico o nivel 
de estudios 

 Presentar copia simple del Título Profesional Técnico en 
Farmacia, emitido por Instituto Superior Tecnológico a nombre 
de la nación (mínimo 03 años de estudio) (Indispensable). 

Características del puesto  Recepción y verificación de productos farmacéuticos y 
dispositivos médicos. 

 Cumplimiento de las buenas prácticas de almacenamiento. 
 Verificación de los stock y fechas de vencimiento de los 

productos farmacéuticos y dispositivos médicos. 
 Mantener los ambientes del almacén en buen estado de 

limpieza y orden. 
 Organizar y realizar el seguimiento de los expedientes que 

ingresan a la oficina a fin de darle un trámite oportuno y 
adecuado a estos. 

 Otras actividades encomendadas por el jefe inmediato. 
Habilidades o 
competencias 

 Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso, 
responsabilidad, confidencialidad, trabajo en equipo y 
capacidad de respuesta al cambio. 

Otros  Menor de 60 años. 
 No tener diagnóstico de morbilidad: hipertensión, diabetes mellitus, 

EPOC, formas severas de asma. 

 

III. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

PUESTO / SERVICIO VACANTES 

Técnico de Farmacia 02 

CONDICIONES DETALLE 
Lugar de prestación del servicio: Diresa Piura 



 

IV. MODALIDAD DE POSTULACIÓN 

Postulación Vía Electrónica: 

Las personas interesadas en participar en el proceso que cumplan con los requisitos establecidos, 
deberán enviar el Curriculum Vitae Documentado y la Ficha de Única de Datos para la 
Contratación de Personal (Anexo 1) en formato PDF al correo electrónico: 
convocatoria.diresapiura@gmail.com, indicando en el Asunto: TEC. FARMACIA. 

 

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

Duración del Contrato: 
 

Inicio: 01 de Junio del 2020 
Término: 30 Junio del 2020 
Sujeto a Renovación. 

Remuneración Mensual S/. 2,500.00 

Otras Condiciones del Contrato Disponibilidad Inmediata 

ETAPAS DEL PROCESO FECHA Y HORA 
AREAS 

RESPONSABLES 
CONVOCATORIA  

1 Postulación vía electrónica Del 29 al 30 Mayo de 2020 DEIS 

SELECCIÓN  

2 Evaluación Curricular El 31 de Mayo del 2020 DEIS 

3 Publicación de resultados finales  
El 31 de Mayo del 2020 

en la página Web de la Diresa 
DEIS 

 4 Suscripción de Contrato 
A partir del día siguiente  
de la publicación de los 

resultados finales 

DEGDRRHH/ 
DEIS 



CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) 
 

 
I. GENERALIDADES  
 

1. Objeto de la Convocatoria:  
Contratar personal bajo el régimen de Contratación Administrativa de Servicios normado por el 
Decreto Legislativo N° 1057, con la finalidad de fortalecer las acciones de vigilancia, prevención, 
respuesta y control ante la transmisión comunitaria de COVID-19 en la Región de Piura.  

 
 
 
 
 

 
2. Dependencia, Unidad Orgánica y/o Área Solicitante:  

Dirección Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria 
 

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de Contratación: 
Dirección Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria 
Dirección Ejecutiva de Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos 

 
4. Base Legal: 

Decreto Supremo N° 008-2020-SA 
Decreto de Urgencia N° 029-2020 
Decreto de Urgencia N° 037-2020 
Decreto Supremo N° 094-2020-PCM 

 

II. PERFIL DE PUESTO 
 

REQUISITO DETALLE 
Formación académica, 
grado académico o nivel 
de estudios 

 Educación secundaria concluida. 
 

Características del puesto  Verificar la conformidad de la documentación fuente para los 
registros de información. 

 Registrar la información en los sistemas o aplicativos 
informáticos. 

 Efectuar el control de calidad de la información registrada en los 
sistemas o aplicativos informáticos. 

 Apoyar en el control de calidad de los reportes. 
 Coordinar el mantenimiento preventivo y/o correctivo de los 

equipos de cómputo bajo su responsabilidad. 
Habilidades o 
competencias 

 Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso, 
responsabilidad, confidencialidad, trabajo en equipo y 
capacidad de respuesta al cambio. 

Otros  Menor de 60 años. 
 No tener diagnóstico de morbilidad: hipertensión, diabetes mellitus, 

EPOC, formas severas de asma. 

 

III. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

PUESTO / SERVICIO VACANTES 

Digitadores 02 

CONDICIONES DETALLE 
Lugar de prestación del servicio: Diresa Piura 

Duración del Contrato: 
 

Inicio: 01 de Junio del 2020 
Término: 30 Junio 
Sujeto a Renovación 



 

IV. MODALIDAD DE POSTULACIÓN 

Postulación Vía Electrónica: 

Las personas interesadas en participar en el proceso que cumplan con los requisitos establecidos, 
deberán enviar el Curriculum Vitae Documentado y la Ficha de Única de Datos para la 
Contratación de Personal (Anexo 1) en formato PDF al correo electrónico: 
convocatoria.diresapiura@gmail.com, indicando en el Asunto: DIGITADOR. 

 

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

Remuneración Mensual S/. 2,500.00 

Otras Condiciones del Contrato Disponibilidad Inmediata 

ETAPAS DEL PROCESO FECHA Y HORA 
AREAS 

RESPONSABLES 
CONVOCATORIA  

1 Postulación vía electrónica Del 29 al 30 Mayo de 2020 DEIS 

SELECCIÓN  

2 Evaluación Curricular El 31 de Mayo del 2020 DEIS 

3 Publicación de resultados finales  
El 31 de Mayo del 2020 

en la página Web de la Diresa 
DEIS 

 4 Suscripción de Contrato 
A partir del día siguiente  
de la publicación de los 

resultados finales 

DEGDRRHH/ 
DEIS 



CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) 
 
 
I. GENERALIDADES  
 

1. Objeto de la Convocatoria:  
Contratar personal bajo el régimen de Contratación Administrativa de Servicios normado por el 
Decreto Legislativo N° 1057, con la finalidad de fortalecer las acciones de vigilancia, prevención, 
respuesta y control ante la transmisión comunitaria de COVID-19 en la Región de Piura.  

 
 
 
 
 

 
2. Dependencia, Unidad Orgánica y/o Área Solicitante:  

Dirección Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria 
 

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de Contratación: 
Dirección Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria 
Dirección Ejecutiva de Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos 

 
4. Base Legal: 

Decreto Supremo N° 008-2020-SA 
Decreto de Urgencia N° 029-2020 
Decreto de Urgencia N° 037-2020 
Decreto Supremo N° 094-2020-PCM 

 

II. PERFIL DE PUESTO 
 

REQUISITO DETALLE 

Formación académica, 
grado académico o nivel 
de estudios 

✓ Educación secundaria concluida 
✓ Poseer licencia de conducir A-I o AII vigente 

 

Características del puesto ✓ Conducir vehículos de transporte y otros que se le asigne. 
✓ Velar por el adecuado funcionamiento del vehículo, a fin 

detectar posibles irregularidades de su funcionamiento. 
✓ Apoyar en las labores que le designen. 

Habilidades o 
competencias 

✓ Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso, 
responsabilidad, confidencialidad, trabajo en equipo y 
capacidad de respuesta al cambio. 

✓ Conocimiento de las reglas y rutas de tránsito. 
Otros ✓ Conocimientos de RCP. 

✓ Menor de 55 años. 
✓ No tener diagnóstico de morbilidad: hipertensión, diabetes mellitus, 

EPOC, formas severas de asma. 

 

III. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

 

PUESTO / SERVICIO VACANTES 

Chofer 06 

CONDICIONES DETALLE 
Lugar de prestación del servicio: Región Piura 

Duración del Contrato: 
 

Inicio: 01 de Junio del 2020 
Término: 30 de Junio del 2020 
Sujeto a Renovación 

Remuneración Mensual S/. 2,500.00 

Otras Condiciones del Contrato Disponibilidad Inmediata 



IV. MODALIDAD DE POSTULACIÓN 

Postulación Vía Electrónica: 

Las personas interesadas en participar en el proceso que cumplan con los requisitos establecidos, 
deberán enviar el Curriculum Vitae Documentado y la Ficha de Única de Datos para la 
Contratación de Personal (Anexo 1) en formato PDF al correo electrónico: 
convocatoria.diresapiura@gmail.com, indicando en el Asunto: CHOFER. 

 

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

ETAPAS DEL PROCESO FECHA Y HORA 
AREAS 

RESPONSABLES 

CONVOCATORIA  

1 Postulación vía electrónica Del 29 al 30 Mayo de 2020 DEIS 

SELECCIÓN  

2 Evaluación Curricular El 31 de Mayo del 2020 DEIS 

3 Publicación de resultados finales  
El 31 de Mayo del 2020 

en la página Web de la Diresa 
DEIS 

 4 Suscripción de Contrato 
A partir del día siguiente  
de la publicación de los 

resultados finales 

DEGDRRHH/ 
DEIS 

mailto:diresapiura.convocatoria1@gmail.com


CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) 
 

 
I. GENERALIDADES  
 

1. Objeto de la Convocatoria:  
Contratar personal bajo el régimen de Contratación Administrativa de Servicios normado por el 
Decreto Legislativo N° 1057, con la finalidad de fortalecer las acciones de vigilancia, prevención, 
respuesta y control ante la transmisión comunitaria de COVID-19 en la Región de Piura.  

 
 
 
 
 

 
2. Dependencia, Unidad Orgánica y/o Área Solicitante:  

Dirección Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria 
 

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de Contratación: 
Dirección Ejecutiva de Inteligencia Sanitaria 
Dirección Ejecutiva de Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos 

 
4. Base Legal: 

Decreto Supremo N° 008-2020-SA 
Decreto de Urgencia N° 029-2020 
Decreto de Urgencia N° 037-2020 
Decreto Supremo N° 094-2020-PCM 

 

II. PERFIL DE PUESTO 
 

REQUISITO DETALLE 
Formación académica, 
grado académico o nivel 
de estudios 

 Educación secundaria concluida 
 

Características del puesto  Efectuar labores auxiliares de apoyo a los profesionales y técnicos 
asistenciales, en la atención de pacientes, según indicaciones. 

 Efectuar labores auxiliares de apoyo en la ejecución de actividades 
relacionadas con la emergencia sanitaria.  

 Otras labores que le designen. 
Habilidades o 
competencias 

 Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso, 
responsabilidad, confidencialidad, trabajo en equipo y 
capacidad de respuesta al cambio. 

Otros  Menor de 55 años. 
 No tener diagnóstico de morbilidad: hipertensión, diabetes mellitus, 

EPOC, formas severas de asma. 

 

III. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

 

PUESTO / SERVICIO VACANTES 

Auxiliar Asistencial 02 

CONDICIONES DETALLE 
Lugar de prestación del servicio: Región Piura 

Duración del Contrato: 
 

Inicio: 01 de Junio del 2020 
Término: 30 de Junio del 2020 
Sujeto a Renovación 

Remuneración Mensual S/. 2,500.00 

Otras Condiciones del Contrato Disponibilidad Inmediata 



IV. MODALIDAD DE POSTULACIÓN 

Postulación Vía Electrónica: 

Las personas interesadas en participar en el proceso que cumplan con los requisitos establecidos, 
deberán enviar el Curriculum Vitae Documentado y la Ficha de Única de Datos para la 
Contratación de Personal (Anexo 1) en formato PDF al correo electrónico: 
convocatoria.diresapiura@gmail.com, indicando en el Asunto: AUXILIAR. 

 

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

ETAPAS DEL PROCESO FECHA Y HORA 
AREAS 

RESPONSABLES 
CONVOCATORIA  

1 Postulación vía electrónica Del 29 al 30 Mayo de 2020 DEIS 

SELECCIÓN  

2 Evaluación Curricular El 31 de Mayo del 2020 DEIS 

3 Publicación de resultados finales  
El 31 de Mayo del 2020 

en la página Web de la Diresa 
DEIS 

 4 Suscripción de Contrato 
A partir del día siguiente  
de la publicación de los 

resultados finales 

DEGDRRHH/ 
DEIS 
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